Son. Sa Chef.fe de projet Santé Numérique
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étudiant-es, personnels enseignant-es, doctorant-es structures
dont 5000 administratifs enseignant-es- de recherche
internationaux et techniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modeéle d’université inédit en France unissant une université, un hdpital universitaire
(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, ’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et

I’Ecole d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer 'excellence de la recherche nantaise et
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études et de
travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur
tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

° Versant : Fonction publique d’Etat

o 8 Type de recrutement : Catégorie A,
contractuel-le, CDD 3 ans (article .332-2,3)

o & Rémunération : selon la grille indiciaire
de la fonction publique catégorie A pour les
titulaires et la charte de gestion des
contractuels de Nantes Université pour les
non-titulaires, et suivant niveau
d’expérience du candidat. Comprise : 1 578
€ nets/ mensuels (1 963 € bruts) [sans
expérience] et 2 457 € nets/ mensuels (3057 €
bruts) [+ 15 ans expérience]

e © Temps de travail : 37h15
o« G Congés : 45 jours de congés annuels
e 232 Télétravail selon ancienneté

e ED Prise en charge partielle des frais de
transport domicile-travail (transports en
commun)

o @b Forfait mobilités durables domicile-
travail (en fonction du nombre de jours
d’utilisation dans l’année)

o YOl Accés aux restaurants et cafétérias du
CROUS avec tarif privilégié
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Environnement et contexte de travail

e Localisation : Nantes - Péle Santé

Nantes Université est lauréat d’'un Appel a Manifestation d’Intérét « Compétences et Métiers
d’Avenir » (AMI CMA) sur le domaine de la santé numérique. Le projet est un programme ambitieux
visant a répondre a ces nouveaux besoins en formant les futurs et actuels professionnels de santé,
mais également des informaticiens, ingénieurs et des juristes. Organisé en plusieurs actions, il est
coconstruit avec des partenaires tels que des établissements publics et privés de formation,
entreprises et associations.

Le projet repose sur 3 actions :

e Elaborer un programme d’enseignement au numérique en santé adaptés aux futurs
professionnels de santé.

e Répondre aux besoins croissants des institutions et des entreprises de santé en formant des
informaticiens, des ingénieurs et des chefs de projet spécialisés dans le domaine de la santé
numérique.

e Renforcer et construire des enseignements en droit du numérique dans le parcours de
master « Droit de la santé » pour accroitre la proportion de juristes en numérique acculturés
alasanté.

Missions

Le projet vise a créer un écosysteme complet de formation et de sensibilisation au numérique en
santé, en impliquant différents acteurs et en couvrant un large éventail de besoins et de publics.

Le.la Chef.fe de projet PENSO est placé.e sous l'autorité de la responsable du projet - enseignant
chercheur a Nantes Université.

Ainsi, le.la Chef.fe de projet Santé numérique a pour missions principales, en lien avec laresponsable
du projet, d’étre garant de la contractualisation avec le consortium, de pilotage, de la coordination

et de ’'animation du projet.

Le.la Chef.fe de projet PENSO sera en situation d’encadrement (catégorie B).

Activités principales

Pour la réalisation de ses missions, le.a chef.fe de projet devra :

= Proposer un plan d’action pluriannuel des 3 actions en cohérence avec les axes de la stratégie
d’accélération « santé numérique »* SASN lancé en octobre 2021 et en y associant les différentes
directions/partenaires impliquées ;

! https://www.entreprises.gouv.fr/fr/strategies-d-acceleration/strategie-d-acceleration-sante-numerique
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= Planifier et préparer la comitologie liée au projet : comités de pilotage, de suivi et d’orientation
stratégique ;

= Définir annuellement les objectifs des actions, les modalités de suivi de ces actions ;
= Etablir et suivre les budgets annuels;

= Superviser et produire des rapports intermédiaires d'objectifs a destination des financeurs et de
la gouvernance de I’établissement;;

= Concevoir des outils de suivi au pilotage, assurer son actualisation et son partage ;

= Evaluer le déploiement des actions dans le cadre d’une démarche d’amélioration continue et
proposer des axes d’amélioration ;

* Produire des ressources: support de présentation, relevés de décision, notes d’intentions,
rapports, bilans, etc. ;

= Promouvoir 'offre de formation :
o Communiquer en interne sur le déploiement du projet et valoriser les initiatives ;

o Veiller au rayonnement de l'offre de formation a I’échelle nationale par la communication
externe, mise a jour des supports de communication, organisation de colloques/journées
d’études, participation a des actions de valorisation interne et externe.

= Rendre compte aupres de sa hiérarchie de "lavancement du projet et des travaux.

Profil recherché

« Formation et/ou qualification : Bac + 5, gestion de projet / conduite du changement.
- Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste : 3a 5 ans

- Une expérience dans le contexte universitaire et dans la gestion de projets numériques et/ou
pédagogiques, d’innovation ou de développement de filiere de Santé constitue un atout.

- Des expériences réussies en matiére d’encadrement, de conduite de projet et de pilotage dans
le domaine de ’enseignement supérieur seraient appréciées.
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Compétences et connaissances requises

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :

- Connaitre les objectifs et projets de ['établissement.

- Connaitre la culture universitaire.

- Comprendre les enjeux institutionnels locaux et nationaux des universités.

- Connaitre la méthodologie de conduite et gestion de projet.

- Porter un intérét aux enjeux juridiques et en particulier a la propriété intellectuelle.

- Travailler en transversalité, en mode projet et en partenariat avec d’autres directions, les établissements
composantes de I'EPE, des partenaires internationaux.

- Connaitre l'organisation, du fonctionnement et des grands enjeux d’évolution de 'enseignement supérieur
et en particulier des universités.

- Avoir une culture pluridisciplinaire.

Savoir-faire opérationnels :
- Piloter un projet complexe.
- Encadrer / Animer une équipe, en direct et en transversalité.
- Communiquer avec les différents services de I'Université et équipes pédagogiques.
- Réaliser des syntheses, des rapports ou des documents.
- Suivre un budget.
- Rendre compte a la hiérarchie, a alerter et a proposer des solutions.

Savoir-étre:
- Rigueur / Sens de l'organisation.
- Etre a I'écoute.
- Dialoguer, communiquer et négocier.
- Savoir animer une équipe.
- Qualités relationnelles et capacité a travailler en équipe.

o [ ) o
Date limite de réception Date de la commission Date de prise de
des candidatures : de recrutement : fonctions souhaitée :
17/12/2024 06/01/2025 Dés que possible

Contacts:

Personne a contacter pour plus d’informations sur le poste :

Pour toutes questions sur les missions et activités : Muriel DUFLOS - muriel.duflos@univ-nantes.fr
Pour toutes questions sur les conditions contractuelles : Catherine BROCHARD -
catherine.brochard@univ-nantes.fr

Envoyez votre candidature : (CV + lettre de motivation obligatoire) exclusivement par mail a
recrutement-polesante-119867@emploi.beetween.com

|| Conseils
aux candidats :

... N’hésitez pas a consulter le site Internet de Nantes Université et de son Pdle Santé
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