Animatrice.teur en prévention santé
collective

G2C45 - Ingénieur.e de prévention des risques
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43 000 4600 3257 1500 42
étudiant-es, dont plus de personnels enseignant-es, prés de 1500 structures
5000 internationaux administratifs enseignant-es- doctorant-es de recherche
et techniques chercheur-es

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui propose
un modele d’université inédit en France unissant une université, un hépital universitaire (CHU de
Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national de recherche
(Inserm) ainsi que Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et I’Ecole
d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer 'excellence de la recherche nantaise et offrir
de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études et de
travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur tous
ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

. Versant : Fonction publique d’Etat . Temps de travail : 37h15 ou 38h12 (Parfois,
or horaires atypiques possibles selon les événements
¢ OB Type de recrutement : Catégorie A, contractuel-le, a couvrir.

CDD 1an (article L.332-22 du CGFP) A~
P . . e '~ Congés:45o0u 50,5 jours de congés annuels
® \& Remunération : selon la charte de gestion des

contractuels de Nantes Université pour les non- o =A% Télétravail selon ancienneté
titulaires, et suivant niveau d’expérience du candidat.
Comprise : 1 578,42 € nets/ mensuels (1 963,94 € bruts)

[sans expérience] et 2 457,54 € nets/ mensuels (3 057,79€

o ED priseen charge partielle des frais de transport
domicile-travail (transports en commun)

bruts) [+ 15 ans expérience] o  @Forfait mobilités durables domicile-travail (en
e Poste basée majoritairement a NANTES, avec des f,°"Ct',°n du nombre de jours d’utilisation dans

déplacements sur les 2 sites (St Nazaire et La Roche sur Pannee)

Yon) o YOI Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS

avec tarif privilégié

Environnement et contexte de travail

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la politique de santé étudiante, les services universitaires et
interuniversitaires de santé étudiante exercent trois missions principales :
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- lls mettent en ceuvre des actions de prévention et de promotion de la santé en lien avec les priorités
fixées par la conférence de prévention étudiante prévue a 'article L. 162-1-12-1 du code de la sécurité
sociale;

- lls contribuent a favoriser l'accés aux soins de premier recours des étudiants ;

- lIls organisent une veille sanitaire.

A cet effet, conformément aux dispositions de l'article L831-3, ils organisent, dans la continuité de la politique
de santé en faveur des éléves, une protection médicale au bénéfice des étudiants.

Le SSE de Nantes université est constitué en Centre de santé avec des antennes (La Roche sur Yon, St
Nazaire, Carquefou et a venir Centre-Loire.

L’animateur(trice) de prévention et promotion de la santé a pour mission d’aider chacun a préserver sa santé en
développant un ensemble d’actions d’animation et de communication visant a préserver la santé des de tout
public.

l/elle participe au déploiement de la prévention de la santé en cohérence avec les enjeux de santé publique par
le développement et la mise en ceuvre d’actions de sensibilisation et d'information, de formation, et de promotion
et d'éducation dans ces domaines.

Activités principales

- Organise les actions de prévention et développer le partenariat notamment sur les sites délocalisés. (Saint
Nazaire et le Campus de La Roche/Yon, Carquefou)

- Organise les actions de prévention et développer le partenariat avec les écoles sous convention avec le SSE.

- Poursuite et développement de projet(s) en prévention collective (par exemple : la valise de prev’)

- Participe aux réunions d’équipe ERS mensuelles, supplée la chargée de mission en cas d’absence.

- Développe et aide sur le plan méthodologique, les BDE et assos aux montages de projet de prévention

- Travaille en lien avec les scolarités, les enseignants de Nantes université pour promouvoir le SSE.

- Rends compte de son activité a la médecin directrice

Missions communes en collaboration et complémentarité avec la chargée de mission prévention :

- Encadre les ERS durant les actions de prévention sur les campus et les écoles en complémentarité avec la
chargée de mission.

- Rédaction des bilans : CVEC, ARS, collectivités territoriales

- Temps d’échanges réguliers

- Rédaction nouveau CPOM pour ARS

- Répondre aux appels a projet pour I'obtention de financement

- Suivi des stocks

- Suivi budgétaire et des heures des tuteurs.
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Profil recherché

« Formation et/ou qualification : Bac + 3 ou un profil professionnel de santé (infirmier, cadre de santé...)
souhaitant s’orienter vers le portage de projets en prévention collective en y apportant son expertise « santé ».

« Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste : 3a 5 ans ou plus

Compétences et connaissances requises

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :
e Connaitre les différents enjeux de santé publique en cours, notamment des jeunes publics.
e Avoir un intérét avéré et des connaissances de base générale sur les questions de santé.
e Connaitre les régles applicables aux dépenses publiques.

Savoir-faire opérationnels :
e Compétences en animation et formation
e Qualité rédactionnelle et aisance orale
e  Aisance sur les outils informatiques, numériques et bureautiques.
e Méthodologie de projet
e Développement du partenariat
e Savoir obtenir les renseignements et informations utiles pour les réemployer
e Organiser les différents matériels de prévention.

Savoir-étre :
e Force de proposition
e Travaille en équipe
e Ecoute, bienveillance
e Autonomie
e  Prise d’initiative
e Sensde l'organisation et priorisation
e Sensdelarelational’autre, a 'usage

o [ ®
_ . . Date de prise de fonctions
Date limite t.:le réception des Date de la commission sI:)uhaitée .
candidatures : de recrutement : b -
A es que possible
19 aout 2024 20 septembre 2024 auep

Contacts : Personne a contacter pour plus d’informations sur le poste : Audrey LE QUELLEC
prevention.sse@univ-nantes.fr

Envoyez votre candidature : (CV + lettre de motivation obligatoire) exclusivement par mail @ recrutement-sse-
111903@emploi.beetween.com

El Conseils
aux candidats :

... N’hésitez pas a consulter
le siteInternet de Nantes
Université
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