Un.e Accompagnateur.rice pédagogique Education
Ouverte

J2A41 - Chargé-e d'animation et d'ingénierie en formation tout au long de la vie
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42 500 2605 3147 1259 42
étudiant-es, dont 5000 personnels enseignant-es, doctorant-es structures
internationaux administratifs enseignant-es- de recherche
ettechniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modele d’université inédit en France unissant une université, un hdpital universitaire
(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, [’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et
I’Ecole d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer I’excellence de la recherche nantaise et
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études et de
travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur
tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

Versant : Fonction publique d’Etat ° Temps de travail : 37h15 ou 38h12

Gtz Type de recrutement : Catégorie A, O Congés : 45 ou 50,5 jours de congés annuels
contractuel-le, CDD 3 ans (article L.332-2,3 du .
CGFP) o =0% Télétravail selon ancienneté

& Rémunération : selon la charte de gestion « ED Prise en charge partielle des frais de transport
des contractuels de Nantes Université pour les domicile-travail (transports en commun)
Zon-tltg{glres& et su1‘var.1t niveau d’exp erlenc[e . %Forfait mobilités durables domicile-travail (en

u canaidat. Comprise ',1,578€ nets/ mensuels fonction du nombre de jours d’utilisation dans

(1963€ bruts) [sans expérience] et 2457€ nets/ I'année)

mensuels (3057€ bruts) [+ 15 ans expérience]
YOl Acces aux restaurants et cafétérias du CROUS
avec tarif privilégié

Environnement et contexte de travail

e Localisation : Nantes - Halle 6

Nantes Université place 'acces aux connaissances au cceur de son projet politique : 'éducation ouverte (EO)
est 'un des piliers de la démarche d'ouverture dans laquelle Nantes Université s’engage avec conviction pour
diffuser largement les connaissances et contribuer a ['amélioration de la
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qualité de l'enseignement partout dans le monde et au progrés social. Depuis 2020, Nantes Université est
membre EUniWell, consortium d’universités en faveur d’actions liées au bien-étre notamment en matiére de
formation. L’accés aux ressources ouvertes figure également parmi les objectifs d’EUniWell.

Pour Nantes Université, I’éducation ouverte repose sur 4 piliers: des communautés de pratiques, des
ressources éducatives libres, des parcours individualisés et modulables et des espaces ouverts.

La Fabrique des ressources éducatives libres (Fabrique REL) est le point d’entrée de ’EO dans ’établissement,
en lien étroit avec ses partenaires de premier plan (la Chaire UNESCO Ressources Educatives Libres et
Intelligence Artificielle, la Fabrique REL québécoise et I’'UC Louvain).

La Fabrique des REL se déploie dans le cadre du projet Ouverture labellisé Excellences et financé par I'ANR via
France 2030.

Missions

La Fabrique des RL est toute a la fois une offre de ressources disponibles via un catalogue disponible sur la
plateforme NEO (Nantes Université Ouverte), un accompagnement pédagogique, technique et juridique a la
mise au catalogue d’une ressource, une promotion de 'usage des ressources disponibles notamment pour les
étudiants, un démonstrateur de I’éducation ouverte, une dynamique collective avec des réseaux et des
ambassadeurs, un lieu d’accueil, d’échanges et d’expérimentations (Halle 6).

Sous l'autorité du Chef de projet Education ouverte, dans le Service d’appui aux enseignements (SAE), il-elle
contribue a porter la stratégie en matiere d’éducation ouverte par Nantes Université.

Activités principales

En lien avec le chef de projet Education Ouverte, ’accompagnateur.rice pédagogique a pour activités
principalesde.d’:

e Accompagner les enseignants et les équipes pédagogiques dans le déploiement de la Fabrique des
REL et son usage ;

e Analyser les besoins, concevoir, mettre en ceuvre et animer des actions de formation a destination
Des Enseignants;

e Concevoir, mettre en ceuvre, animer un programme d’actions (ateliers,...) de sensibilisation a
’éducation ouverte ;

e Contribuer a développer et a diffuser la recherche en pédagogie par la veille scientifique et peut
participer a des projets de recherche en éducation ouverte ;

e Favoriser les échanges, développer et animer des réseaux entre les acteurs concernés par
’éducation ouverte

e Soutenir la démarche réflexive des enseignants sur leurs pratiques d’enseignement ;
e Valoriser la mission d’enseignement ouvert et les initiatives pédagogiques ouvertes ;
e Travailler en collaboration étroite avec les acteurs de la Fabrique REL (la DSIN,

la DSIN-SPIN, le Service Commun de la Documentation, la Direction des Affaires
Juridiques, la Chaire RELIA) ;
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En lien avec la mission développement pédagogique, ’accompagnateur.rice pédagogique
a pour activités principales :

e Collaborer étroitement avec I’équipe de la mission Développement pédagogique du Service
d’appui aux enseignements pour accompagner l'intégration de ’éducation ouverte dans les
dispositifs pédagogiques existants (ex : « formation-compétences », « enseignement-
hybridation »,...);

e  Produire et mettre a disposition des ressources pédagogiques a destination des équipes
pédagogiques : livrables, outils de travail,...

e  Fournir de I'expertise en fonction de la demande : conseil pédagogique, ingénierie pédagogique
et de formation, étayage scientifique, retours d’expériences, événements...

e Documenter "laccompagnement dans un espace de travail partagé

e Mettre en relation le demandeur en fonction des besoins vers les autres services de 'Université
e Valoriser les initiatives pédagogiques (exemple aide a I’écriture, production d’article, ...)

e Etablir un bilan de 'accompagnement

Remarque : le travail de binbme est envisageable en fonction des sujets et de I’expertise
attendue

Profil recherché

* Expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste :

- Expériencesde3a5ans;

- Une expertise en matiére de conseil pédagogique, d’ingénierie pédagogique dans ’enseignement
supérieur et de la recherche constitue un atout ;

- Des expériences réussies en matiére de développement de dispositifs pédagogiques,
d’accompagnement d’équipes pédagogiques, conduite de projets dans le domaine de la formation et
particulierement de l'appui pédagogique aux enseignements seraient appréciées ;
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Compétences et connaissances requises

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :
- Connaitre les objectifs et projets de I'établissement
- Connaitre les activités et I'organisation de la DFRU
- Travailler en transversalité, en mode projet et en partenariat avec les autres Services de la Direction.
- Mettre en ceuvre une méthode, une technique, un systéme, un dispositif pédagogique
- Accompagner une personne, un groupe et maitriser les techniques de communication
- Animer un réseau
- Mener des entretiens : analyse de la demande
- Coordonner
- Mener une veille

Savoir-faire opérationnels :
- Ingénierie de la formation et / ou pédagogique
- Outils numériques de la formation
- Techniques d’évaluation d’une formation
- Animation de collectifs de travail, d’équipe projet
- Gestion de situations sensibles
- Productions de ressources (note de cadre, d’intention, cahier des charges, bilan, rapport d’activité)
- Elaborer des éléments de langage

Savoir-étre :
- Rigueur /fiabilité
- Réactivité
- Sens relationnel
- Anticipation, planification, organisation
- Autonomie
- Capacité de reformulation et de synthese

o () [
Date limite de réception Date de la commission Date de prise de fonctions
des candidatures : de recrutement : souhaitée :
18/07/2024 25/07/2024 Septembre 2024

Contacts:
Personne a contacter pour plus d’informations sur le poste : Audrey Péculier - audrey.peculier@univ-nantes.fr

Envoyer votre candidature : votre candidature (CV + lettre de motivation) exclusivement par mail a recrutement-DFRU-
108235@emploi.beetween.com

|| Conseils
... .
aux candidats :

... N’hésitez pas a consulter le site
Internet de Nantes Université
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