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Les recrutements sans concours

Grade
ADMISSIBILITE ADMISSION

Nature de l’épreuve Durée Nature de l’épreuve Durée

RECRUTEMENT DIRECT CATEGORIE C

ATRF 2ème classe
Examen des dossiers (CV + lettre de motivation) par 

une commission composée d’au moins 3 membres dont 

un extérieur à l’administration qui recrute

-- Audition des candidats sélectionnés par la commission 20 min (5 + 15 min)

MAGASINIER 

2ème classe

RECRUTEMENT DE CATEGORIE C PAR LA VOIE DU PACTE

ATRF 2ème classe Examen des dossiers transmis par Pole emploi, par une 

commission composée d’au moins 3 membres 

(employeur, le tuteur du PACTE, représentant de pôle 

emploi)

-- Audition des candidats sélectionnés par la commission 20 min (5 + 15 min)

MAGASINIER 

2ème classe

RECRUTEMENT TOUTE CATEGORIE POUR LES BOE (Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi)

IGR

Examen des dossiers (CV + lettre de motivation) par 

une commission composée d’au moins 3 membres dont 

un responsable chargé des dossiers handicap

-- Audition des candidats sélectionnés par la commission 

45 min

(10 +35 min)

IGE
30 min

(5 +25 min)

ASI
30 min

(5 +25 min)

TECH 25 min (5 + 20 min)

ATRF 20 min (5 + 15 min)

MAGASINIER 

2ème classe
20 min (5 + 15 min)

[Synthèse des recrutements sans concours]


