
 

 

MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES 

 
 

MANAGEMENT DOUBLE COMPETENCE 

 
 

~DIRECTEUR DE DEVELOPPEMENT 

 

 

~LEAD UX DESIGNER 

 

 

~INGÉNIEUR-CONSEIL EN MANAGEMENT ET 

FINANCEMENT DE L'INNOVATION 

 

 

~MANAGER DE TRANSITION 

 

 

~RESPONSABLE DE ZONE EXPORT 

 

 

~CONSULTANT(E) ACHATS 

 

 

~GÉRANT SOCIÉTÉ D'INGÉNIERIE 

 

 

Suite à un stage 7 % 

Suite à une alternance (contrat de professionnalisation ou d’apprentissage 6 % 

Cabinets de recrutement 6 % 

 Création d’entreprise ou d’activité 9 % 

 

PARCOURS 

 
 



 

 


