
 

 

PARCOURS 

 
 

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

 
 

MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES 

 
 

~OFFICIER RH AU 1ER RÉGIMENT DE SPAHIS 

 

 

~CONSEILLER(E) EN INSERTION PROFESSIONNELLE 

 

 

Suite à un stage 25 % 

Relations (personnelles ou professionnelles) 19 % 

 

Candidature spontanée 6 % 

Pôle emploi 6 % 

 



 

 


