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Code Pegase Intitulé

Nature de l'UE 

ou EC 

(obligatoire, au 

choix, 

facultatif)

Langue 

d'enseignement
Mutualisé

CM 

Présentiel
TD Présentiel

heures face à 

chaque 

étudiant

Coeff
ECTS 

(par UE)
note seuil CC EXE CC EXE financement CM financement TD

UE AMSMSN1U10 MANAGEMENT TRANSVERSAL 1 8

EC AMSGHX1E11 Stratégie Obligatoire EAM - MRH - MSI 24 24 2 2h MRH

EC ASSGHX1E12 Business Plan Obligatoire EAM - MRH - MSI 6 12 18 2 MRH MRH

EC AMSMVX1E13 Management de la qualité et des risques Obligatoire EAM - MRH - MSI 24 12 36 4 2h 2h EAM EAM

UE AMSGHX1U20 MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES 4

EC AMSGHX1E21 Fondamentaux des RH Obligatoire EAM - MRH - MSI 18 18 2,5 2h 2h MRH

EC AMSGHX1E22 Etudes de cas RH Dispensés MRH - MSI 12 12 1,5 CC CC MSI

UE AMSMSX1U30 MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION 5 10

EC AMSMSX1E31 Fondamentaux des systèmes d'information Obligatoire MRH - SI 24 24 3 Ecrit Ecrit MSI

EC AMSMSX1E32 Etudes de cas SI Obligatoire MRH - SI 12 12 2 CC MSI

UE AMSMSN1U40 GESTION DE PROJET EN SI 4 10

Métiers des SI et Analyse des besoins Obligatoire 15 9 24 2 CC CC

        Métiers des SI et MOA 3

        Analyse des besoins 12

EC AMSMSN1E42 Référentiels en système d'information Obligatoire 6 3 9 2 CC CC MSI MSI

UE AMSMSN1U50 COMMUNIQUER ET MANAGER 1 9

EC AMSMSN1E51 Informatique Obligatoire 24 24 3 CC CC MSI

EC AMSMSN1E52 Business English Obligatoire 24 24 3 CC CC MSI

EC AMSMSX1E55
Comportement professionnel 1

         Compétences managériales (soft skills)
Obligatoire EAM - MRH - MSI 3 12 15

non évalué

assiduité
MSI MSI

LV2 au choix (allemand, espagnol ou  chinois) au choix EAM - MRH - SI 24 24 3

EC A1EE1AL allemand CC oral

EC AMSMSX1E54 espagnol CC oral MSI

EC A1EE1CH chinois CC oral

Total Semestre 1 135 144 264 30 30

UE AMSMSN2U10 MANAGEMENT TRANSVERSAL 2 6

EC AMSMSX2E11 Droit fiscal Obligatoire EAM - MRH - MSI 12 12 24 2 CC 2h CC 2h MSI

EC AMSMSX2E12 Initiation à la recherche et au conseil en management Obligatoire EAM - MRH - MSI 18 18 2 2h 2h MSI MSI

EC AMSGHX2E13 Innovation MRH - SI 9 9 18 2 CC MRH MRH

UE AMSMSN2U20 SYSTEMES D'INFORMATION 2 10 10

Nouvelles pratiques en SI Obligatoire 18 15 33 4 CC CC

      Agilité

      Ateliers collaboratifs

     Sobriété IT et Ethique

EC AMSMSN2E22 Knowledge Management Obligatoire 6 3 9 2 oral de groupe oral de groupe MSI MSI

EC AMSMSN2E23 Organisation et recherche 12 9 21 2 CC dossier + oral CC dossier + oral MSI MSI

Management de la technologie de l'information Obligatoire 18 18 2 CC CC

      TD SAP 12

      Culture numérique 6

UE AMSMSN2U30 COMMUNIQUER ET MANAGER 2 4

EC AMSMVX2E32 Négociation commerciale Obligatoire EAM - MRH - MSI 3 6 9 1 CC CC EAM EAM

EC AMSMVX2E31 Datavisualisation Obligatoire EAM - MRH - MSI 6 18 24 2 CC CC EAM EAM

EC AMSMVX2E33 Communication visuelle Obligatoire EAM - MRH - MSI 6 6 1
sur dossier projet 

tutoré

sur dossier projet 

tutoré
EAM

Réduction 

de 8 à 6 

UE AMSMSN2U40 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE 5

Projet tutoré Obligatoire 4 10
soutenance + dossier 

(coef 4)
report CC

Conférences et ateliers en SI Obligatoire 12 12 1 note de synthèse report CC
Remplacement de l'EC "jeu d'entreprise" par une EC "conférences et ateliers en SI"

Projet professionnel personnalisé non évalué

EC AMSMSN2E42 Engagement étudiant Facultatif report CC MSI

UE AMSMSN2U50 STAGE 5 10

EC AMSMSN2E51 Mémoire Obligatoire 2,5 dossier dossier MSI

EC AMSMSN2E52 Soutenance Obligatoire 1,5 soutenance report note MSI

EC AMSMSN2E53 Implication en entreprise Obligatoire 1 note tutorat report note MSI

Total Semestre 2 90 120 192 30 30

Total Semestre 1+2 225 264 456 60 60

S1

Master 1 - Management des Systèmes d'Information
Mention : Management des systèmes d'information

Responsables de la mention  :

Code formation :

MCC

session 1 session 2

AMSMSN1E41EC

EC MSI MSIAMSMSN2E24

AMSMSN2E41EC MSI

MSI MSI

EC AMSMSN2E21 MSI MSI


